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2 Référents « égalité »
C. Blanc-Reibel / J. Gauthier 

1 Assistante de prévention 
1 correspondante développement durable 

S. Glatron

1 Correspondante formation
F. Bouazziz

1 Correspondante communication 
1 Correspondante innovation 

C. Blanc-Reibel

1 Correspondant relations internationales 
A. Pohn-Weidinger

InSHS3 Personnels CNRS dont 1 HDR

39 Enseignants-chercheurs :
13 Professeures et professeurs

18 Maîtres et maîtresses de conférences
dont 4 HDR

8 Professeures et professeurs émérites 
---------

1 Professeur agrégé

62 Doctorantes et doctorants 

9 Enseignants- chercheurs contractuels / Past / ATER

2 Post-doctorantes
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